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Дневник
прохождения практики



Институт __________________________________________________________
Направление _______________________________________________________
Направленность (профиль)___________________________________________
Студент ___________________________________________________________
Группа ____________________________________________________________
Выпускающая кафедра ______________________________________________
№ зачетной книжки _________________________________________________ 



Практики, предусмотренные учебным планом

Указывать перечислением последовательно практики, если дневник используется на весь период обучения и текущую практику, если дневник используется как одноразовый
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Руководитель практики от Университета______________________________


Правила ведения

1. Дневник выдается студенту выпускающей кафедрой на период практики. После окончания практики вместе с приложениями и другими материалами – сдается на кафедру.

2. Необходимые по ходу практики записи в дневнике студент ведет в произвольной форме и использует для подготовки к защите отчета.

3. К защите отчета студент допускается руководителем практики после просмотра им содержания отчета и всех связанных с ним материалов.

4. Основные вопросы, отражаемые в отчете, определяет руководитель.

5. По прибытии на производственную практику  студент должен проставить в отделе кадров печать с указанием номера приказа о зачислении на работу.
























1. РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
П.2.11 ПОЛОЖЕНИЯ:  При проведении практики в профильной организации руководителем практики от Университета и руководителем практики от профильной организации составляется совместный рабочий график (план) проведения практики.
































Руководитель практики от Университета_______________________________
                                   (Ф.И.О., подпись)

Руководитель практики от профильной организации_____________________
                                               (Ф.И.О., подпись)

2. ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ВЫПОЛНЯЕМЫЕ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ
(содержание, планируемые результаты практики)
Задания от Руководителя Университета должны способствовать формированию компетенций соответствующей практики и совпадать со «знать, уметь, владеть» по программе практики, но в расширенном варианте. Руководитель от профильной организации должен быть с ними ознакомлен





























Руководитель практики от Университета_______________________________
                                   (Ф.И.О., подпись)

Руководитель практики от профильной организации_____________________
                                               (Ф.И.О., подпись)



3. РАБОЧЕЕ МЕСТО И ВИД РАБОТЫ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ В ОРГАНИЗАЦИИ


Полное наименование организации ____________________________________________________________________________________________________________________________________

Адрес организации
____________________________________________________________________________________________________________________________________

Рабочее место 
____________________________________________________________________________________________________________________________________

В качестве кого допущен для прохождения практики
____________________________________________________________________________________________________________________________________

Обязанности обучающегося во время прохождения практики
____________________________________________________________________________________________________________________________________


4. СОБЛЮДЕНИЕ СРОКОВ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ И СООТВЕТСТВИЕ ЕЕ СОДЕРЖАНИЯ ТРЕБОВАНИЯМ, УСТАНОВЛЕННЫМ ОПОП ВО
Для руководителя практики от Университета
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


5. МЕТОДИЧЕСКАЯ ПОМОЩЬ ОБУЧАЮЩИМСЯ ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ
Для руководителя практики от Университета
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


6. БЕЗОПАСНЫЕ УСЛОВИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ОТВЕЧАЮЩИЕ САНИТАРНЫМ НОРМАМ И ТРЕБОВАНИЯМ ОХРАНЫ ТРУДА, В ТОМ ЧИСЛЕ И ОТМЕТКА ОБ ИНСТРУКТАЖЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОЗНАКОМЛЕНИЮ С ТРЕБОВАНИЯМИ ОХРАНЫ ТРУДА, ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ, ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, А ТАКЖЕ ПРАВИЛАМИ ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА
Для руководителя практики от профильной организации

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


7. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИМИСЯ
Краткая характеристика обучающегося 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики от предприятия
________________________________________________________________
(должность, фамилия, подпись)


____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики от Университета
________________________________________________________________
(должность, фамилия, подпись)


